
HOSPITALITY



en route vers de 
nouveaux horizons...

Passionnés par l'hôtellerie, nous sommes engagés dans la 
création, l'investissement et l'exploitation d'établissements, 
que ce soit en notre nom ou pour des partenaires. Notre 
objectif est de construire un portefeuille d'hôtels et de 
marques dont nous sommes fiers et où les équipes 
prennent plaisir à offrir un service de qualité à nos clients.

S.D.P.N.E. DEVIENT NOUVELLE VAGUE HOSPITALITY



2 talents et expertises

1 management et consulting

3 prendre un café ?



conseiller, 
manager ou 
accompagner 
de manière 
personnalisée

MANAGEMENT & CONSULTING

Selon la problématique rencontrée sur vos hôtels ou 
restaurants, nous pouvons intervenir avec des 
prestations sur-mesure. 

Être à vos côtés, et vous accompagner pour une journée 
de consulting, une mission ponctuelle de quelques mois 
ou en contrat de management court, moyen et long 
terme : notre souplesse et notre capacité d’adaptation 
nous permet d’écouter et de respecter vos objectifs. 

Parce que notre groupe est familial et de taille humaine, 
nous sommes un acteur particulièrement agile, réactif 
et dynamique.
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une équipe 
d'experts 
passionnés 
et engagés

TALENTS & EXPERTISES

Parce que nous exploitons nos propres hôtels et 
restaurants, nous maitrisons tous les aspects de 
votre quotidien, toutes les problématiques de vos 
exploitations et de la gestion de votre entreprise. 

Nous proposons de mettre notre expérience au 
service de vos hôtels et restaurants, pour 
intervenir dans les domaines opérationnels et 
vous soulager du quotidien.
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NICOLAS ESCLAPEZ • 34 ANS

Bercé dès sa naissance sur les 
chantiers des projets hôteliers 
familiaux, Nicolas construit ses 
réflexes d’hôtelier très tôt en 
commençant à travailler dès 13 
ans. Après une formation continue 
d'un an à l’Intercontinental Park 
Lane de Londres, Nicolas est admis 
à l’École Hôtelière de Lausanne, 
pour obtenir un Bachelor dans le 
secteur de l’accueil, et commence 
par exercer la responsabilité de 
Directeur d’Établissement pour 
l’ouverture d’un boutique-hôtel 
parisien. 

Sa passion le mène à la création et 
ouverture de ses restaurants dans 
le second arrondissement de Paris. 
Nicolas continue d’acquérir de 
l’expérience et souhaite la mettre 
à contribution de l’entreprise 
familiale en étudiant des 
projets de croissance. 
À la tête de son groupe 
familial depuis 2023, 
Nicolas pilote également 
les projets de dévelop- 
pement et les projets 
d’investissements 
de ses hôtels et 
restaurants.

PRÉSIDENT

CONCEPTION, DESIGN 
& PILOTAGE

JEAN-FRANÇOIS CHAPEL • 52 ANS

Avec plus de 25 années 
d’expériences professionnelles 
passées sur le terrain dans des 
groupes hôteliers français et 
internationaux, tels que le Groupe 
Barrière & Accor, Jean-François 
travaille aussi en Private Equity 
chez Chequers Capital, et plus 
récemment chez NVHospitality, 
groupe hôtelier familial. 

Jean-François acquiert son 
expertise dans une grande diversité 
d’organisations hôtelières en 
occupant plusieurs fonctions dans 
l’industrie des loisirs et de 
l’hôtellerie, notamment en 
tant que Responsable 
Marketing, Directeur de 
Casino, Directeur 
d’Hôtel, puis Directeur 
Général pour plusieurs 
hôtels sous les 
enseignes IHG, 
Accor ou Hilton.

DIRECTEUR GÉNÉRAL

ASSET MANAGEMENT, 
GESTION DES OPERATIONS 
& PERFORMANCES FINANCIERES

une équipe 
d'experts 
passionnés 
et engagés

TALENTS & EXPERTISES

Pour un jour, un mois, un an, notre équipe 
se met au service de vos objectifs et vous 
aide à résoudre vos problématiques.
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CAROLINE PESCE • 42 ANS

Diplômée d’un Master en 
Management Hôtelier et enrichie 
de 18 années d’expérience, 
Caroline gère le développement 
des ressources humaines, met en 
œuvre la politique de 
recrutement, détecte les 
potentiels et les développe pour 
les faire grandir au sein de 
l’entreprise. Elle pilote et anime 
les relations collectives et IRP, 
harmonise la politique de 
rémunération et supervise 
l’administration du personnel et 
la paie. 

Véritable manager de proximité, 
Caroline ajuste les équipes selon 
les besoins, conseille les 
opérationnels et les 
assiste en matière 
de législation sociale, 
grâce à son expé- 
rience forgée par 
l'hôtellerie et la 
restauration 
gérant jusqu'à 
250 collaborateurs.

DIR. RESSOURCES HUMAINES

RECRUTEMENT, GESTION, 
FORMATION, RSE & QVT

CYRIELLE POUMADÉ • 37 ANS

Diplômée du BBA EDHEC Business 
School en Management 
d’Entreprise ainsi que d’un Master 
du SKEMA en Marketing du Luxe, 
Cyrielle profite de plus de 15 ans 
d’expertise hôtelière où elle a pu 
renforcer ses compétences par des 
expériences au sein du Groupe 
Barrière, Accor ou encore Radisson. 

Elle dispose d'un savoir-faire sur 
tous les segments hôtels et 
marchés, et ses missions l’ont 
amené à appréhender l'ensemble 
des techniques commerciales 
inhérentes à chaque secteur 
géographique afin d'instaurer les 
stratégies commerciales et 
marketing en adéquation avec les 
cibles clients. 

Cyrielle a intégré NVHospitality il y 
a 4 ans, où elle exerce les fonctions 
de Directrice Commerciale et 
Marketing pour les hôtels et 
restaurants : dotée d’un 
impressionnant réseau 
professionnel, elle 
connait tous les prin- 
cipaux interlocuteurs 
pertinents chez Accor, 
IHG et Hilton, afin 
de booster la Top Line. 

DIR. COMMERCIALE/MARKETING

AUDIT, COMMERCIALISATION, 
COMMUNICATION & RP

une équipe 
d'experts 
passionnés 
et engagés

TALENTS & EXPERTISES

Pour un jour, un mois, un an, notre équipe 
se met au service de vos objectifs et vous 
aide à résoudre vos problématiques.
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NICOLAS ESCLAPEZ

PRÉSIDENT

NICOLAS.ESCLAPEZ@NV-H.COM

LINKEDIN.COM

06 60 56 73 42

NV-H.COM

JEAN-FRANÇOIS CHAPEL

DIRECTEUR GÉNÉRAL

JF.CHAPEL@NV-H.COM

LINKEDIN.COM

06 80 07 46 99

NV-H.COMdiscutons 
ensemble, 
aujourd'hui

PRENDRE UN CAFÉ ?

Que ce soit pour nous rencontre autour d'un 
café, ou pour discuter en détails de vos 
projets, notre équipe est à votre disposition 
pour découvrir, étudier et vous proposer le 
meilleur accompagnement possible. 

Nous pouvons vous accompagner un jour, 
un mois, ou un an, c'est à vous de décider !
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